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Общие положения. 

1) Настоящее положение об оказании платных  дополнительных образовательных услуг в 
муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении № 91 «Бригантина»   

города Калуги (далее – Положение) разработано в соответствии: 

-с Бюджетным Кодексом Российской Федерации,  
-с Гражданским кодексом Российской Федерации,  
-с Налоговым Кодексом Российской Федерации,  

-Законом Российской Федерации от 07.02.92 № 2300-1 «О защите прав потребителей»,  
-Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации",  
-Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 19.12.2013 г. № 1315 

«Об утверждении примерной формы договора об образовании по образовательным программам 
начального, основного общего и среднего общего образования»,  

-Постановлением Правительства от 29.12.2012г. № 706 «Об утверждении Правил оказания 
платных образовательных услуг»,  
-Постановлением Городской Думы города Калуги от 15.04.2013г. № 95-п «Об утверждении 
порядка определения платы за дополнительные образовательные услуги, относящиеся к 
основным видам деятельности муниципальных бюджетных образовательных учреждений, 
находящихся в ведении Управления образования города Калуги, оказываемые ими сверх 
установленного муниципального задания (с изменениями на 16.09.2016г.)»,  
-решением Городской Думы городского округа «Город Калуга»   от  24.03.2010  № 23 «Об 
утверждении Порядков регулирования тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными 

предприятиями и  учреждениями, регулирования стоимости услуг, предоставляемых согласно 
гарантированному перечню услуг по погребению, регулирования платы за жилое помещение и 
Перечня полномочий органов местного самоуправления муниципального образования «Город 
Калуга» в области регулирования тарифов, надбавок, стоимости услуг и платы за жилое 
помещение»,  
- Постановлением Городской Управы города Калуги от 28 декабря 2015 г. №389-п «О внесении 
изменений в Постановление Городского Головы города Калуги  от 01.07.2005 г. № 207-П «О 
некоторых вопросах оплаты труда работников бюджетной сферы муниципального образования 
«Город Калуга»,  
-статьями 36, 38, 43 Устава муниципального образования «Город Калуга»,  
-Лицензией на осуществление образовательной деятельности МБДОУ № 91 «Бригантина»  г. 
Калуги от 04.06.2015г.  № 197 серии 40 ЛО1 № 0001183,  

- Уставом МБДОУ № 91 «Бригантина»  г. Калуги, утвержденного постановлением Городской 
Управы города Калуги от 28.04.2015г. № 1530-пи, с изменениями в Устав в редакции 
постановления Городской Управы от 09.11.2016г.  № 13700-пи и от  16.11.2017г.  и № 13358, 

и  регламентирует порядок оказания платных дополнительных  образовательных услуг. 
2) Настоящее Положение определяет правовые, экономические, организационные основы 
предоставления платных дополнительных образовательных услуг МБДОУ № 91 «Бригантина»    
г. Калуги  (далее – Учреждение) населению. 
3) Цель настоящего Положения: 

- эффективное использование муниципального имущества, закрепленного за Учреждением; 
- расширение перечня и увеличение объѐма   предоставляемых дополнительных образовательных 
услуг населению; 
- привлечение средств в местный бюджет из дополнительных источников; 
- увеличение оплаты труда работников Учреждения; 

- расширение материально-технической базы Учреждения; 
- упорядочение процедуры предоставления платных дополнительных образовательных услуг 
(планирование, использование, учет доходов и отчетность); 
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-  улучшение качества предоставляемых платных  дополнительных образовательных услуг, через 
внедрение новых форм и видов услуг, использование передового опыта и совершенствования 
работы Учреждения. 
4) Основные задачи введения единого порядка на предоставление платных услуг является: 
- повышения эффективности работы Учреждения, 
- стимулирование внедрения новых видов платных услуг и их форм, повышение качества 
оказываемых услуг, 
- обеспечение ценовой доступности услуг Учреждения для населения, 
- оптимизация и упорядочение ценообразования на платные услуги, оказываемые Учреждением, 
-обеспечение возможности планирования финансово-экономических показателей и мониторинга 
их выполнения. 
5) Настоящее Положение устанавливает: 
1. Основные понятия Положения. 

2. Виды платных  дополнительных образовательных услуг, оказываемые Учреждением. 
3. Порядок определения цены (тарифа) за дополнительные образовательные услуги. 

4. Порядок предоставления  платных дополнительных образовательных услуг. 
5. Порядок оплаты дополнительных образовательных услуг,  порядок изменения цен (тарифов) 
на платные дополнительные образовательные услуги, пожертвования и дарения. 
6. Права и обязанности Учреждения и получателей платных дополнительных образовательных 
услуг, при предоставлении платных услуг. 
7. Порядок учета и расходования денежных средств, поступивших при предоставлении платных 
дополнительных образовательных услуг. 
8. Организация контроля за предоставлением платных дополнительных образовательных услуг. 

1. Основные понятия Положения. 

1.1."Заказчик" (получатель услуг) – физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение 
заказать либо заказывающее платные образовательные услуги для себя или иных лиц на 
основании договора об оказании платных дополнительных  образовательных услуг (далее – 

договор). 
1.2."Исполнитель" – муниципальное бюджетное дошкольное образовательное № 91 

«Бригантина»    города Калуги (Учреждение), оказывающее платные образовательные услуги, 
сверх установленного муниципального задания по направлениям и видам образовательной 
деятельности, предусмотренных Уставом, на одинаковых условиях.  
1.3."Обучающийся" – физическое лицо, осваивающее платную дополнительную 
образовательную (общеразвивающую) программу. 
1.4."Платные дополнительные образовательные услуги" – образовательная деятельность 
Исполнителя, в рамках своей  уставной деятельности,  за счет Заказчика по договорам об 
оказании платных дополнительных  образовательных услуг. 

2. Виды  
платных  дополнительных образовательных услуг, оказываемые Учреждением. 

2.1. Учреждение самостоятельно определяет виды платных дополнительных образовательных 
услуг в зависимости от своей материальной базы, численного состава, квалификации 
работников, проведенных маркетинговых исследований спроса населения на образовательные 
услуги. 

2.2. Виды платных  дополнительных образовательных услуг устанавливаются в соответствии с 
видами деятельности, предусмотренные Уставом Учреждения. 
 2.3.Лицензированные виды деятельности осуществляются в соответствии с полученной 

Учреждением лицензией.  
2.4. Перечень оказываемых платных дополнительных образовательных услуг: 

2.4.1. Предоставление платной  образовательной   услуги по  реализации  дополнительной  
общеразвивающей  программы «Йога для детей»; 
2.4.2. Предоставление платной  образовательной   услуги по  реализации  дополнительной  



4 

 

общеразвивающей  программы «Творческая мастерская»; 
2.4.3. Предоставление платной  образовательной   услуги по  реализации  дополнительной  
общеразвивающей  программы «Маленький гений»; 
2.4.4. Предоставление платной  образовательной   услуги по  реализации  дополнительной  
общеразвивающей  программы «Узоры на воде». 

3. Порядок 

 определения цены (тарифа) 
 на дополнительные образовательные услуги. 

3.1. Размер цены (тарифа) за дополнительные образовательные услуги определяется  согласно ст. 
254, 264, 255, 318 Налогового Кодекса.  

3.2. Размер цены (тарифа) за дополнительные образовательные услуги определяется на основе 
расчета прямых (Зпр) и косвенных (Зк) затрат на оказание услуги. 
3.3. Прямые затраты (Зпр) включают в себя затраты на оплату услуг исполнителей, оплату труда 
работников, непосредственно участвующих в оказании платной услуги, с учетом начислений на 
выплаты по оплате труда. Затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда 
работников рассчитываются как произведение стоимости единицы рабочего времени (например, 
человеко-дня, человеко-часа) на количество единиц времени, необходимое для оказания платной 
услуги. Данный расчет производится по каждому работнику, участвующему в оказании платной 
услуги, и определяется по формуле:  
Зоп = SUM ОТч x Тусл + Рс + Ро + Н, 
где: Зоп - затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников, 
непосредственно участвующих в оказании платной услуги; 
ОТч - повременная (часовая, дневная, месячная) ставка по штатному расписанию работников, 
непосредственно участвующих в оказании платной услуги; 
Тусл - норма рабочего времени, затрачиваемого работниками, непосредственно участвующими в 
оказании платной услуги, на оказание платной услуги; 
Рс - расходы на стимулирование работников, непосредственно участвующих в оказании платной 
услуги; 
Ро - расходы на оплату отпуска работников, непосредственно участвующих в оказании платной 
услуги; 
Н - начисления на выплаты по оплате труда работников, непосредственно участвующих в 
оказании платной услуги. 
Сумма прямых затрат определяется по формуле:  
Зпр = Зоп + Змз, 
где Зпр - прямые затраты учреждения; 
Зоп - затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников, 

непосредственно участвующих в оказании платной услуги; 
Змз - материальные затраты, потребляемые в процессе оказания платной услуги. 
3.4. Косвенные затраты (Зк) включают в себя расходы на оплату услуг исполнителей, оплату 
труда и начисления на выплаты по оплате труда административно-управленческого персонала, 
хозяйственные расходы, расходы, связанные с приобретением материальных запасов, 
оборудования, оплатой услуг связи, транспортных услуг, коммунальных услуг, обслуживанием, 
ремонтом объектов недвижимого имущества и прочие расходы, не учтенные при формировании 
муниципального задания. Косвенные затраты рассчитываются по формуле: 
Зк = Кзк x Зпр, 
где Кзк - коэффициент косвенных затрат; 
Зпр - прямые затраты учреждения. 
Коэффициент косвенных затрат рассчитывается по формуле: 
Кзк = (Зауп + Зохн + Змтб) / Зпр, 
где Кзк - коэффициент косвенных затрат; 
Зауп - расчет затрат на административно-управленческий персонал; 
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Зохн - расчет затрат общехозяйственного назначения; 
Змтб - расчет затрат на оснащение материально-технической базы; 
Зпр - прямые затраты учреждения. 
В себестоимость  конкретной платной услуги  косвенные затраты могут быть  включены 
пропорционально базе Зпр, прямым затратам, приходящимся на платную услугу через расчетный  
коэффициент косвенных затрат Кзк. 
3.5. Размер платы за оказание услуги рассчитывается по каждой оказываемой платной услуге и 
определяется по формуле: 
Зусл = Зпр + Зк + Пр, 
где Зусл - затраты на оказание услуги; 
Зпр - прямые затраты учреждения; 
Зк - косвенные затраты учреждения; 
Пр – плановая прибыль учреждения от оказания платных услуг.  
Плановая прибыль рассчитывается исходя из уровня рентабельности. 

Полная стоимость платной услуги определяется как сумма себестоимости и плановой прибыли. 
3.6. При определении размера цены (тарифа) за платные услуги учитывается форма 
предоставления услуг (индивидуальная, групповая). При предоставлении платных услуг в группе 
размер цены (тарифа) на каждого человека определяется путем деления затрат на оказание 
групповой услуги, зависящей от количества обучающихся.  
3.7. Цена (тариф) платной дополнительной образовательной услуги в российских рублях 
утверждается Городской Управой города Калуги.  
3.8. Учреждение составляет смету доходов и  расходов, калькуляцию затрат на каждый вид 
платных дополнительных образовательных услуг. 
3.9. Учреждение  обязано своевременно разместить всю информацию,  предусмотренную 
законодательством Российской Федерации об образовании,  о платных дополнительных 
образовательных услугах на  официальном  сайте Учреждения в сети "Интернет»,  на 

информационных стендах в местах осуществления образовательной деятельности, информацию 
о  перечне оказываемых платных дополнительных образовательных услугах информацию  о 
ценах (тарифах), утвержденном постановлением  Городской Управы города Калуги. 

4. Порядок  
предоставления  платных дополнительных образовательных услуг. 

4.1. Учреждение предоставляет  платные образовательные услуги в соответствии с законами и 
иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации, Калужской области, Уставом 
Учреждения и настоящим Положением. 
4.2.  При предоставлении платных дополнительных образовательных услуг сохраняется 
установленный режим работы Учреждения. 
4.3. Учреждение создает необходимые условия для предоставления платных дополнительных 
образовательных услуг с учетом требований по охране и безопасности здоровья обучающихся, в 
соответствии с действующими санитарными правилами и нормами. 
4.4.  Учреждение  для  предоставления платных дополнительных образовательных услуг 
приказом (распорядительным актом) утверждает: 
- состав участников, ответственность назначенных лиц;  
-учебный план, график,  расписание   платных дополнительных образовательных занятий 

(Приложение 1); 
-учебные образовательные (общеразвивающие) программы, разработанные педагогическими 

работниками, специалистами, принятыми педагогическим советом Учреждения и 
утвержденные руководителем Учреждения; 

-смету доходов и расходов (приложение 2); 
-калькуляцию затрат на  каждый вид платных дополнительных образовательных услуг 

(Приложение 3); 
-штатное расписание, тарификацию, кадровый состав специалистов; 
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-образец договора об оказании платных дополнительных  образовательных услуг (Приложение 
4). 

 4.5. Учреждение (Исполнитель) реализует платные дополнительные образовательные услуги  
квалифицированными кадрами из числа  штатных работников Учреждения (в порядке 
совмещения должностей, расширения зон обслуживания, увеличения объема работы, по 
договорам о совместительстве,  дополнений в должностные инструкции педагогических 
работников, оказывающих платные образовательные услуги),  либо с помощью привлеченных 
исполнителей, специалистов, осуществляющих деятельность по гражданско-правовым 
договорам (договор возмездного оказания платных дополнительных образовательных услуг). 
4.6.  Работа по оказанию платных дополнительных образовательных услуг штатными 
работниками Учреждения должна осуществляться  в свободное от основной работы время. 
4.7. Ответственным лицом за организацию   и общее  руководство  направлением по 
предоставлению  платных дополнительных образовательных услуг может быть руководитель 

Учреждения, или иной работник, назначенный приказом (распорядительным актом) по 
Учреждению,   либо привлеченные исполнители, специалисты, осуществляющие деятельность 
по гражданско-правовым договорам (договор возмездного оказания платных дополнительных 
образовательных услуг). 
4.8. Платные дополнительные образовательные услуги оказываются в очной форме обучения и  в 
соответствии с дополнительной общеразвивающей программой. 
4.9. Учреждение (Исполнитель) оказывает платные дополнительные образовательные услуги на 
основании договора об оказании платных дополнительных  образовательных услуг, по форме,  
содержащей сведения, предусмотренные законодательством Российской Федерации об 
образовании, Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 19.12.2013 
г. № 1315 «Об утверждении примерной формы договора об образовании по образовательным 
программам начального, основного общего и среднего общего образования»      и       
утверждѐнного приказом руководителя Учреждения. 
4.10. Основанием для оказания платных дополнительных образовательных услуг является 
заключенный между Заказчиком и Исполнителем договор. 
4.11. Договор  об оказании платных дополнительных  образовательных услуг (договор) между 
Исполнителем и Заказчиком  заключается в письменной форме, в двух идентичных  экземплярах, 
по одному для каждой стороны договорных отношений.  
4.12. Факт ознакомления Заказчика с лицензией на право осуществления образовательной 
деятельности Учреждением (Исполнителем), с Уставом, с дополнительной образовательной 
(общеразвивающей) программой и иными документами, регламентирующими образовательный 
процесс в Учреждении,   фиксируется в договоре.  
4.13.  Договор может быть заключен только с совершеннолетним лицом либо лицом, достигшим 
шестнадцатилетнего возраста и объявленным полностью дееспособным в порядке, 
предусмотренным законодательством Российской Федерации. 
4.14. Для заключения договора между Исполнителем и Заказчиком–физическим лицом, 
последний предоставляет: 
 документ, удостоверяющий личность Заказчика; 
 свидетельство о рождении обучающегося (ребенка) или документ, подтверждающий родство 

Заявителя и обучающегося (ребенка) или законность представления прав обучающегося 
(ребенка); 

 документ (свидетельство), содержащий сведения о регистрации обучающегося (ребенка) по 
месту жительства или по месту пребывания на территории Российской Федерации; 

4.15. Для заключения договора между Исполнителем и Заказчиком–юридическим лицом, 
последний предоставляет: 
 заверенную копию учредительных документов; 
 заверенную копию документа, подтверждающего полномочия лица, подписывающего 
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договор от имени Заказчика. 
4.16. Изменение условий предоставления платных дополнительных образовательных услуг 
оформляется в виде дополнительного соглашения к договору.  
4.17. Прием обучающихся на обучение по платным дополнительным образовательным 
программам осуществляется  с   01 ноября  2021 года по 31 мая 2022 года при наличии 
свободных мест. 
4.18. Учреждение  издает приказ (распорядительный акт) о приеме  обучающегося на обучение 
по платным дополнительным образовательным программам не позднее 3 (трех) рабочих дней 
после заключения договора. 
4.19. Учреждение оформляет, ведет, хранит: 
-Положение  об оказании платных дополнительных образовательных услугах; 
-приказ руководителя Учреждения об организации платных дополнительных образовательных 
услугах Учреждением, приказ о назначении ответственного  за организацию платных 
дополнительных образовательных услуг и  его обязанности; 
-штатное расписание, приказы на оплату труда работников, занятых  предоставлением платных 
дополнительных образовательных услуг и основания к ним (дополнительные соглашения к 
трудовым договорам, приказы о внутреннем совмещении и т.д.), договора гражданско-

правового характера с привлеченными специалистами; 
-утвержденный перечень платных услуг; 
-утвержденные Постановлением Городской Управы города Калуги цены (тарифы)  на платные 
дополнительные образовательные услуги, смета доходов и расходов, калькуляция затрат на  
каждый вид платных дополнительных образовательных услуг; 
-утвержденный учебный план, график,  расписание   платных дополнительных образовательных 
занятий; 
-утвержденные учебные дополнительные общеразвивающие программы; 
-списки получателей услуг; 
-заключенные договора между Исполнителем и Заказчиками, реестр договоров; 
-журнал учета посещаемости платных дополнительных образовательных занятий 
обучающимися; 
- табель учета рабочего времени педагогических работников, специалистов, работников, занятых  
оказанием платных дополнительных образовательных услуг; 
-другие документы. 
4.20. Соблюдение правил внутреннего распорядка Учреждения, соблюдение порядка 
использования   инфраструктуры Учреждения,   освоение дополнительной общеразвивающей 
программы     являются обязательными для обучающихся и Заказчиков (родителей  и законных 
представителей обучающихся). 
4.21. Отказ Заказчика от предоставляемых ему платных дополнительных образовательных услуг 
не может быть причиной изменения объема и условий уже предоставляемых по договору с 
Исполнителем  платных дополнительных образовательных услуг. 
4.22. Образовательные отношения с обучающимися прекращаются по основаниям, 
предусмотренным законодательством Российской Федерации об образовании, а также в связи с 
неоплатой полученных платных образовательных услуг, в порядке,  установленном в договоре 
между Исполнителем и Заказчиком. 

5. Порядок  
оплаты дополнительных образовательных услуг,  

порядок изменения цен (тарифов) на платные дополнительные образовательные услуги, 
пожертвования и дарения. 

5.1. Цена (тариф) платной дополнительной образовательной услуги, утвержденная Городской 
Управой города Калуги, стоимость за период, порядок и сроки оплаты  за предоставленные 
платные дополнительные  образовательные услуги, указываются в  договоре между 
Исполнителем и Заказчиком. 
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5.2. Стоимость платной дополнительной образовательной услуги за период времени, 
определяется приказом (локальным нормативным  актом) Учреждения, на основании 
утвержденной цены (тарифа). 
5.3. Цена (тариф) и стоимость платных дополнительных образовательных услуг за период 
времени   может быть  изменена, но не чаще чем 1 (один)  раз в учебный год. 
5.4. Цена (тариф) и стоимость платных дополнительных образовательных услуг за период 
времени   может быть увеличена  с учетом уровня инфляции, в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации. 
5.5. Цена (тариф) и стоимость платных дополнительных образовательных услуг за период 
времени может быть уменьшена с учетом покрытия недостающей стоимости платных 
образовательных услуг за счет средств от приносящей доход деятельности Учреждения, 
безвозмездных поступлений граждан и (или) юридических лиц (пожертвований, грантов),  
целевых взносов и иных источников, предусмотренных Уставом  Учреждения (Исполнителя). 
5.6. Изменение цены (тарифа) и стоимости платных дополнительных образовательных услуг за 
период времени не влечет изменение договора, ранее заключенного между Заказчиком и 
Исполнителем. 
5.7. Оплата услуг производится безналичным способом через банковское учреждение.  
5.8. В случае пропуска обучающимся платных дополнительных образовательных  занятий,   
перерасчет  услуги производится на основании документа (справки о заболевании от врача, 
заявления Заказчика об очередном отпуске), подтверждающего  отсутствие обучающегося по 
уважительной причине. В иных случаях перерасчет не предусмотрен.  
5.9. Учреждение (Исполнитель)  размещает информацию, содержащую  реквизиты Учреждения  
в общедоступном месте   и  в   информационно – телекоммуникационной сети Интернет (сайт 
Учреждения) для корректного  осуществление оплаты за платные дополнительные 
образовательные услуги, и при необходимости, своевременно вносит изменения в информацию 
для Заказчиков (получателей услуг).   
5.10. Учреждение  имеет право на получение пожертвований (дарений, спонсорских средств)  от 
физических и юридических  лиц  в порядке, установленном действующим законодательством 
Российской Федерации. 

6. Права и обязанности Учреждения    
и получателя платных дополнительных образовательных услуг ,  

при предоставлении платных услуг. 
6.1. Учреждение обязано: 

6.1.1. своевременно предоставлять Потребителям необходимую, доступную и достоверную 
информацию, соответствующую требованиям ст. 10 Закона РФ "О защите прав потребителей" об 
оказываемых платных  дополнительных образовательных услугах, включающую в себя 
следующие сведения: 
- местонахождение Учреждения;  
- место его государственной регистрации;  
- режим работы, учебный план, график, расписание занятий;  
- номер лицензии, срок ее действия и наименование органа, выдавшего лицензию;  
- квалификация педагогических работников, специалистов, оказывающих платные услуги;  
- утвержденные цены (тарифы);  
-Положение об оказании платных дополнительных образовательных услугах Учреждения; 

- сведения о льготах для отдельных категорий населения.  
6.1.2. обеспечить Заказчику оказание платных дополнительных образовательных услуг в полном  
объѐме в соответствии с утвержденными общеразвивающими программами, с условиями 
заключенного договора,  соблюдать утвержденный учебный план, годовой календарный 
учебный график и расписание платных  дополнительных образовательных услуг (кроме 
уважительных причин). 
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6.1.3. нести ответственность за жизнь и здоровье обучающихся во время  оказания платных 
дополнительных образовательных услуг. 
6.1.4. при досрочном расторжении договора вернуть внесенную плату пропорционально 
затраченному на оказание платной дополнительной образовательной услуги времени. 
6.1.5.осуществлять обработку персональных данных получателя услуг с соблюдением 
принципов и правил, предусмотренных Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О 
персональных данных". 

6.2. Учреждение имеет право: 

6.2.2.   привлекать к работе по оказанию платных дополнительных образовательных услуг 
специалистов по своему усмотрению. 
6.2.3. требовать от Заказчика информацию необходимую для предоставления платных 
дополнительных образовательных услуг. 
6.2.4. требовать от Заказчика своевременной оплаты предоставленных  платных 
дополнительных образовательных услуг в соответствии с условиями договора.  
6.2.5.   расходовать полученные средства согласно утвержденной смете доходов и расходов. 
6.2.6. отказаться от предоставления платных дополнительных образовательных услуг в случае 
нарушения Заказчиком условий заключенного договора, правил внутреннего распорядка, в 
случае противоправных действий Заказчика  и    расторгнуть договор на оказание платных 
дополнительных образовательных услуг в одностороннем порядке.  
6.3. Заказчик (получатель услуг) обязаны:  

6.3.1. обеспечить посещение обучающихся   всех занятий, предусмотренных договором между  
Исполнителем и Заказчиком. 
6.3.2. предупредить Учреждение (Исполнителя) о пропуске занятий по уважительной причине. 
6.3.3. предупредить Учреждение (Исполнителя)  о намерении досрочного прекращения  
посещений занятий по предоставлению платной  дополнительной образовательной услуги за 
одну неделю до факта прекращения посещения занятий. 
6.3.4. своевременно оплачивать оказываемые платные дополнительные образовательные услуги в 
порядке и в сроки, указанные в договоре.  
6.3.5. выполнять условия договора,   соблюдать правила поведения, установленные в 
Учреждении,   выполнять требования, обеспечивающие качественное предоставление платной 
образовательной услуги. 
6.4. Заказчик (получатель услуг) имеет право: 

6.4.1.  на уважительное и гуманное отношение. 
6.4.2. на бесплатное получение  информации в доступной форме  о своих правах и 
обязанностях, видах предоставляемых Учреждением платных дополнительных 
образовательных услугах, сроках, порядке и об условиях их предоставления, о ценах (тарифах) 
на эти услуги. 
6.4.3. на обеспечение условий предоставления платных дополнительных образовательных  
услуг, соответствующих санитарно-гигиеническим требованиям. 
6.4.4. на отказ в одностороннем порядке от получения платных дополнительных 
образовательных  услуг, оплатив при этом фактически понесенные Учреждением расходы.  
6.4.5. на защиту своих прав и законных интересов в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 
6.5. Учреждение несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение услуг в 
соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Законом Российской 
Федерации от 07 февраля 1992 года N 2300-1 "О защите прав потребителей".  

6.6. Претензии и споры, возникающие между Потребителем и Учреждением, разрешаются по 

соглашению сторон или в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 

7. Порядок  
учета и расходования денежных средств,  
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поступивших при предоставлении платных дополнительных образовательных услуг. 
7.1. Доходы, поступившие от оказания Учреждением платных дополнительных 
образовательных услуг населению, аккумулируются на лицевом счете  Учреждения, находятся 
в полном распоряжении Учреждения,  распределяются  и  используются Учреждением 
самостоятельно в соответствии с утвержденной сметой  доходов и расходов        и    
планом  финансово-хозяйственной  деятельности,  утвержденным  в  установленном порядке. 
7.2. Денежные   средства,  поступившие  при предоставлении  платных  дополнительных 
образовательных услуг направляются: 
-на  оплату услуг исполнителей, специалистов, оплату труда  и 
стимулирование   труда   работников, участвующих в оказании  платных  дополнительных 
образовательных услуг, с   учетом   фактически   выполненного   объема   работы, 
отработанного   времени,   качества   оказанных  услуг,  личного  вклада  и результатов  труда; 
-на оплату коммунальных услуг,  пропорционально объѐму средств, поступивших  при 
предоставлении  платных  дополнительных образовательных услуг  в общей сумме средств 
целевого финансирования (бюджетных средств); 
-обеспечение  развития  материально-технической базы Учреждения; 
-другие расходы, связанные с уставной деятельностью Учреждения. 
7.3. Учреждение осуществляет финансовые операции в соответствии с  Федеральным законом от 
06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете». 
7.4. Учреждение  осуществляет статистический и бухгалтерский учет оказываемых платных 
услуг за отдельный период на основании бухгалтерского учета      раздельно по основной 
деятельности (учет бюджетных средств) и платным образовательным дополнительным услугам 
(внебюджетных средств). 
7.5 Учреждение, при принятии пожертвований (дарений, спонсорских средств),  ведет 
обособленный учет всех операций по использованию пожертвованного имущества или средств.  

8. Организация контроля  
за предоставлением платных дополнительных образовательных услуг. 

8.1. Общая организация и контроль за предоставлением платных услуг осуществляется 
руководителем Учреждения. 
8.2. Руководитель Учреждения назначает ответственных лиц,  которые осуществляют работу по 
детальной организации и  текущему контролю предоставления   в полном объеме платных 
дополнительных образовательных услуг,  контролю своевременной оплаты предоставленных 
Учреждением услуг и учету платных дополнительных образовательных услуг. 
8.3. Ответственность за актуальность и достоверность  информации о платных дополнительных 
образовательных услугах Учреждения  несет лицо, назначенное руководителем Учреждения. 
8.4. Персональная ответственность за соблюдением цен (тарифа), учета и контроля за 
поступлением и расходованием финансовых средств возлагается на ведущего бухгалтера. 
8.5. Руководитель Учреждения лично осуществляет контроль за целевым расходованием средств, 
полученных от оказания платных услуг. 
8.6. Ведомственный контроль за предоставлением платных услуг Учреждением осуществляет 
учредитель. 
8.7. Должностные лица, виновные в нарушениях настоящего Положения, несут ответственность 
в установленном законодательством порядке. 
8.8. Претензии и споры, возникшие между Заказчиком (получателем услуг) и Учреждением, 
разрешаются по соглашению сторон. В случае отсутствия факта достижения соглашения, спор 

разрешается в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
8.9. Во всех случаях, не предусмотренных данным Положением об оказании платных  
дополнительных образовательных услуг, следует руководствоваться действующим 
законодательством Российской Федерации. 
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Приложение 1 

 

Пунктом 3.4. Устава МБДОУ № 91 «Бригантина» г. Калуги, утвержденного 
постановлением Городской Управы города Калуги от 28.04.2015г. № 1530-пи, с изменениями 
в Устав в редакции постановления Городской Управы от 09.11.2016г.  № 13700-пи и от  
16.11.2017г.  и № 13358, предусматривается  право дошкольного образовательного 
учреждения  на  реализацию дополнительных общеразвивающих программ, видов  
деятельности, не являющихся основными: «Йога для детей», «Творческая мастерская», 
«Маленький гений», «Узоры на воде». В целях более полного и всестороннего 
удовлетворения образовательных потребностей детей и их родителей (законных 
представителей),  в  Учреждении  подготовлены к организации групповые занятия 
(групповая форма занятий) на платной основе по  вышеуказанным  дополнительным 
общеразвивающим программам, планируемым к реализации на учебный период  с  01 
сентября 2021 г. по 31 мая 2022 г. (9  календарных месяцев). Занятия будут проводиться в 
соответствии учебным планом и расписанием:  

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

 (расписание занятий) 
Наименование 

платной 
образовательной 
услуги / название 
дополнительной 

общеразвивающей 
программы 

Дни 
недели 

Время занятий (продолжительность 
занятия в астрономических часах, 

минутах) 

Ко
л-

во
 гр

уп
п 

(ш
т.

) 
Во

зр
ас

т,
 

ле
т 

Ко
л-

во
 д

ет
ей

 в
 

гр
уп

пе
  

(ч
ел

.) 

Кол-во учебных 
занятий  

за  учебный 
период (9 
месяцев)  

«Йога для детей» 

 П
он

ед
ел

ьн
ик

 

Ср
ед

а 

16.00 –  16.30 

(30 минут, в т.ч. 25 минут непрерывный 
образовательный процесс и 5 минут  перерыв) 

1 5 - 6 10 72 

16.40 – 17.10 

(30 минут) 1 6 - 7 10 72 

«Творческая 
мастерская» 

П
он

ед
ел

ьн
ик

 

Ср
ед

а 

16.00 –  16.30 

(30 минут, в т.ч. 25 минут непрерывный 
образовательный процесс и 5 минут перерыв, 
физкультминутка) 

1 5 - 6 10 72 

16.40 – 17.10 

(30 минут) 1 6 - 7 10 72 

«Маленький 
гений» 

Вторник 

Четверг 

16.40 – 17.10 

(30 минут) 1 6 - 7 10 72 

«Узоры на воде» 

П
он

ед
ел

ьн
ик

 

Ср
ед

а 

16.00 – 16.30 

(30 минут, в т.ч. 5 минут – организованная 
разминка перед занятием на суше, 25 минут 
непрерывный образовательный процесс в 
форме плавания,   20 минут на принятие 
душа, переодевание и сушку, итого общее 
время использования комплекса бассейна - 

50 минут) 

1 

5 - 6 5 

72 

6 - 7 5 

17.20 – 18.00 

(40 минут, в т.ч. 5  минут – организованная 
разминка перед занятием на суше, 35 минут 
непрерывный образовательный процесс в 
форме плавания,   20 минут на принятие 
душа, переодевание и сушку, итого общее 
время использования комплекса бассейна - 

60 минут) 

1 7 - 9 10 72 

Итого: 
планируется   5040 

дето-занятий 

  7  70 504 

Таким образом, предусматривается возможность реализации проекта из 4-х видов 
платных дополнительных общеразвивающих образовательных программ  за  учебный период 
(9 календарных  месяцев).  
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Приложение 2 

 

Смета  доходов   и  расходов  
платных  образовательных услуг  

МБДОУ № 91"Бригантина"  г. Калуги 

Наименование статей затрат 

За учебный период (9 месяцев) 

Затраты (руб.) 

 

Удельный 
вес затрат 

(%) 

Прямые затраты 602400,68 57,70% 

Итого (с начислениями в ГВФ) 424615,68 40,67% 

 Оплата услуг Исполнителя, оказывающего 
образовательную услугу  по реализации 
общеразвивающей программы 334080,00 32,00% 

в т.ч. по программе «Йога для детей» (средняя группа)  46080,00     

в т.ч. по программе «Йога для детей» (старшая группа)  46080,00     

в т.ч. по программе «Творческая мастерская» (средняя группа)  46080,00     

в т.ч. по программе Творческая мастерская» (старшая группа)  46080,00     

в т.ч. по программе «Маленький гений»   46080,00     

в т.ч. по программе «Узоры на воде»  46080,00     

в т.ч. по программе «Узоры на воде» (внешняя группа)  57600,00     

Начисления  в ГВФ на выплаты по оплате услуг 
Исполнителей Н=27,1% 90535,68 8,67% 

в т.ч. по программе «Йога для детей» (средняя группа)  12487,68     

в т.ч. по программе «Йога для детей» (старшая группа)  12487,68     

в т.ч. по программе «Творческая мастерская» (средняя группа)  12487,68     

в т.ч. по программе Творческая мастерская» (старшая группа)  12487,68     

в т.ч. по программе «Маленький гений»   12487,68     

в т.ч. по программе «Узоры на воде»  12487,68     

в т.ч. по программе «Узоры на воде» (внешняя группа)  15609,60     

Прочие прямые расходы 177785,00 17,03% 
Затраты на материальные запасы (учебные пособия и 
принадлежности), непосредственно потребляемые в процессе 
оказания платной услуги  177785,00 17,03% 

в т.ч. по программе «Йога для детей» (средняя группа)  24855,00     

в т.ч. по программе «Йога для детей» (старшая группа)  24855,00     

в т.ч. по программе «Творческая мастерская» (средняя группа)  24623,00     

в т.ч. по программе Творческая мастерская» (старшая группа)  24623,00     

в т.ч. по программе «Маленький гений»   24889,00     

в т.ч. по программе «Узоры на воде»  26970,00     

в т.ч. по программе «Узоры на воде» (внешняя группа)  26970,00     

 Стоимость учебного оборудования необходимого для 
данных занятий 0,00 0,00% 

Косвенные затраты 198441,30 19,01% 
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Итого ФОТ  (с начислениями в ГВФ    за учебный период)  192174,52 18,41% 

Заработная плата административно-управленческого 
аппарата  133632,00 12,80% 

   по должности заместитель заведующего по ВР (руководитель проекта) 83520,00 8,000% 
в т.ч. по программе «Йога для детей» (средняя группа)  11520,00     
в т.ч. по программе «Йога для детей» (старшая группа)  11520,00     
в т.ч. по программе «Творческая мастерская» (средняя группа)  11520,00     
в т.ч. по программе Творческая мастерская» (старшая группа)  11520,00     
в т.ч. по программе «Маленький гений»   11520,00     
в т.ч. по программе «Узоры на воде»  11520,00     
в т.ч. по программе «Узоры на воде» (внешняя группа)  14400,00     

по должности заместителя  заведующего по ХР  50112,00 4,800% 
в т.ч. по программе «Йога для детей» (средняя группа)  6912,00     
в т.ч. по программе «Йога для детей» (старшая группа)  6912,00     
в т.ч. по программе «Творческая мастерская» (средняя группа)  6912,00     
в т.ч. по программе Творческая мастерская» (старшая группа)  6912,00     
в т.ч. по программе «Маленький гений»   6912,00     
в т.ч. по программе «Узоры на воде»  6912,00     
в т.ч. по программе «Узоры на воде» (внешняя группа)  8640,00     

  Сумма резерва будущих расходов на выплату 
отпускных (расходы на оплату отпуска)  13967,49 1,34% 

 по должности заместитель заведующего по ВР (руководитель проекта)  9976,80 0,96% 

в т.ч. по программе «Йога для детей» (средняя группа)  1376,11     

в т.ч. по программе «Йога для детей» (старшая группа)  1376,11     

в т.ч. по программе «Творческая мастерская» (средняя группа)  1376,11     

в т.ч. по программе Творческая мастерская» (старшая группа)  1376,11     

в т.ч. по программе «Маленький гений»   1376,11     

в т.ч. по программе «Узоры на воде»  1376,11     

в т.ч. по программе «Узоры на воде» (внешняя группа)  1720,14     

по должности заместителя  заведующего по ХР  3990,69 0,38% 
в т.ч. по программе «Йога для детей» (средняя группа)  550,44     
в т.ч. по программе «Йога для детей» (старшая группа)  550,44     
в т.ч. по программе «Творческая мастерская» (средняя группа)  550,44     
в т.ч. по программе Творческая мастерская» (старшая группа)  550,44     
в т.ч. по программе «Маленький гений»   550,44     
в т.ч. по программе «Узоры на воде»  550,44     
в т.ч. по программе «Узоры на воде» (внешняя группа)  688,05     

 Начисления  в ГВФ на выплаты по оплате труда  
Н=30,2%   44575,03 4,27% 

 по должности заместитель заведующего по ВР (руководитель проекта) 28236,00 2,70% 
в т.ч. по программе «Йога для детей» (средняя группа)  3894,62     
в т.ч. по программе «Йога для детей» (старшая группа)  3894,62     
в т.ч. по программе «Творческая мастерская» (средняя группа)  3894,62     
в т.ч. по программе Творческая мастерская» (старшая группа)  3894,62     
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в т.ч. по программе «Маленький гений»   3894,62     
в т.ч. по программе «Узоры на воде»  3894,62     
в т.ч. по программе «Узоры на воде» (внешняя группа)  4868,28     

по должности заместителя  заведующего по ХР  16339,03 1,57% 
в т.ч. по программе «Йога для детей» (средняя группа)  2253,66     
в т.ч. по программе «Йога для детей» (старшая группа)  2253,66     
в т.ч. по программе «Творческая мастерская» (средняя группа)  2253,66     
в т.ч. по программе Творческая мастерская» (старшая группа)  2253,66     
в т.ч. по программе «Маленький гений»   2253,66     
в т.ч. по программе «Узоры на воде»  2253,66     
в т.ч. по программе «Узоры на воде» (внешняя группа)  2817,07     

 Прочие косвенные расходы 6266,78 0,60% 

 Учебные, хозяйственные и канцелярские расходы, 
приобретение оборудования  и инвентаря, 
используемые только для организации данной 
услуги   1722,00 0,16% 
в т.ч. по программе «Йога для детей» (средняя группа)  246,00     
в т.ч. по программе «Йога для детей» (старшая группа)  246,00     
в т.ч. по программе «Творческая мастерская» (средняя группа)  246,00     
в т.ч. по программе Творческая мастерская» (старшая группа)  246,00     
в т.ч. по программе «Маленький гений»   246,00     
в т.ч. по программе «Узоры на воде»  246,00     
в т.ч. по программе «Узоры на воде» (внешняя группа)  246,00     

 Оплата коммунальных услуг 4544,78 0,44% 
в т.ч. по программе «Йога для детей» (средняя группа)  789,54   0,08% 
в т.ч. по программе «Йога для детей» (старшая группа)  789,54   0,08% 
в т.ч. по программе «Творческая мастерская» (средняя группа)  134,38   0,01% 
в т.ч. по программе Творческая мастерская» (старшая группа)  134,38   0,01% 
в т.ч. по программе «Маленький гений»  134,38   0,01% 
в т.ч. по программе «Узоры на воде»  1164,80   0,12% 
в т.ч. по программе «Узоры на воде» (внешняя группа)  1397,76   0,13% 

Затраты 800841,98 76,71% 

Прибыль (планируемая) 243158,02 23,29% 

Доход (планируемые поступления)  1044000,00 100,00% 

 

Планируемое количество дето-занятий за учебный период 
(9 календарных месяцев) 5040 

количество 
дето-занятий 

планируемые 
поступления: 

Цена 

(тариф) 

в т.ч. по программе 

«Йога для детей» (средняя группа) 
(9 месяцев, 8 занятий в месяц, 10 
обучающихся в группе) 
 

720 144000,00 200,00 

в т.ч. по программе 

«Йога для детей» (старшая группа) 
(9 месяцев, 8 занятий в месяц, 10 
обучающихся в группе) 
 

720 144000,00 200,00 
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в т.ч. по программе 

«Творческая мастерская» (средняя 
группа) (9 месяцев, 8 занятий в 
месяц, 10 обучающихся в группе) 
 

720 144000,00 200,00 

в т.ч. по программе 

Творческая мастерская» (старшая 
группа) (9 месяцев, 8 занятий в 
месяц, 10 обучающихся в группе) 
 

720 144000,00 200,00 

в т.ч. по программе 

«Маленький гений» (9 месяцев, 8 
занятий в месяц, 10 обучающихся в 
группе) 
 

720 144000,00 200,00 

в т.ч. по программе 

«Узоры на воде» (30 минут) (9 

месяцев, 8 занятий в месяц, 10 
обучающихся в группе) 
 

720 144000,00 200,00 

в т.ч. по программе 

«Узоры на воде» (40 минут) 
(внешняя группа) (9 месяцев, 8 
занятий в месяц, 10 обучающихся в 
группе) 

720 180000,00 250,00 
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Приложение 3  

Калькуляция 

затрат на оказание услуг 

по реализации одного занятия дополнительной общеразвивающей программы  
"Йога для детей" 

МБДОУ № 91 "Бригантина"  г. Калуги 

в расчете на одного потребителя услуг (обучающегося) 
 

Наименование статей затрат 

Затраты 

Затраты за 
учебный период (9 

месяцев) (руб.) 

Затраты за одно 
занятие в расчете на 

одного 
обучающегося 

(руб.) 

Удельный вес 
затрат (%) 

 

Прямые затраты  
83422,68 

115,86 57,93% 

 Итого (с начислениями в ГВФ) 58567,68 81,34 40,67% 

Оплата услуг Исполнителя, оказывающего 
образовательную услугу  по реализации общеразвивающей 
программы "Йога для детей"  

46080,00 64,00 32,00% 

Начисления  в ГВФ на выплаты по оплате услуг 
Исполнителя, оказывающего образовательную услугу  по 
реализации общеразвивающей программы  (Н=27,1%)  

12487,68 17,34 8,67% 

 Прочие прямые расходы 24855,00 34,52 17,26% 

Затраты на материальные запасы (учебные пособия и 
принадлежности), непосредственно потребляемые в 
процессе оказания платной услуги    

24855,00 34,52 17,26% 

Косвенные затраты 27542,37 38,26 19,12% 

 Итого ФОТ (с начислениями в ГВФ) 26506,83 36,82 18,41% 

Заработная плата административно-управленческого 
аппарата и персонала сопровождения 

18432,00 25,60 12,80% 

  в т.ч. по должности заместителя заведующего по ВР 
(руководитель проекта) 11520,00 

16,00 8,00% 

в т.ч. по должности заместителя заведующего по ХР  6912,00 9,60 4,80% 

Сумма резерва будущих расходов на выплату отпускных 
(расходы на оплату отпуска) 

1926,55 2,68 1,34% 

   т.ч. по должности заместителя заведующего по ВР 
(руководитель проекта) 1376,11 

1,91 0,96% 

    т.ч. по должности заместителя заведующего по ХР  550,44 0,77 0,38% 

Начисления  в ГВФ на выплаты по оплате труда  Н=30,2% 
6148,28 8,54 4,27% 

  в т.ч. по должности заместителя заведующего по ВР 
(руководитель проекта) 3894,62 

5,41 2,70% 

    т.ч. по должности заместителя заведующего по ХР  2253,66 3,13 1,57% 
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Прочие косвенные расходы 1035,54 
1,44 

0,72% 

Учебные, хозяйственные и канцелярские расходы, 
приобретение оборудования  и инвентаря, используемые 
только для организации данной услуги  

246,00 0,34 0,17% 

Оплата коммунальных услуг 789,54 1,10 0,55% 

Себестоимость  
110965,05 154,12 77,06% 

Рентабельность  
29,77%  

Прибыль (планируемая) 
33034,95 45,88 22,94% 

Доход (планируемые поступления) 
144000,00 200,00 100,00% 

 

Цена (тариф) (руб.) за одно занятие 200,00 

Количество занятий за учебный период 72 

1 группа (чел.) 10 

Итого дето-занятий 720 

 

Калькуляция 

затрат на оказание услуг 

по реализации одного занятия дополнительной общеразвивающей программы 

 "Творческая мастерская" 

МБДОУ № 91 "Бригантина"  г. Калуги 

в расчете на одного потребителя услуг (обучающегося) 
 

Наименование статей затрат 

Затраты 

Затраты за учебный 
период (9 месяцев) 

(руб.) 

Затраты за одно 
занятие в расчете на 

одного обучающегося 
(руб.) 

Удельный вес 
затрат (%) 

 

Прямые затраты 
83190,68 

115,54 57,78% 

Итого  (с начислениями в ГВФ) 58567,68 81,34 40,67% 

 Оплата услуг Исполнителя, оказывающего 
образовательную услугу  по реализации 
общеразвивающей программы "Творческая 
мастерская"  

46080,00 64,00 32,00% 

Начисления  в ГВФ на выплаты по оплате услуг 
Исполнителя, оказывающего образовательную 
услугу  по реализации общеразвивающей 
программы  (Н=27,1%)  

12487,68 17,34 8,67% 

 Прочие прямые расходы 
24623,00 

34,20 17,10% 



18 

 

Затраты на материальные запасы (учебные 
пособия и принадлежности), непосредственно 
потребляемые в процессе оказания платной услуги    

24623,00 34,20 17,10% 

Косвенные затраты 26887,21 37,35 18,66% 

Итого ФОТ (с начислениями в ГВФ) 26506,83 36,82 18,40% 

Заработная плата административно-

управленческого аппарата и персонала 
сопровождения 

18432,00 25,60 12,80% 

 в т.ч. по должности заместителя заведующего по 
ВР (руководитель проекта) 11520,00 

16,00 8,00% 

    т.ч. по должности заместителя заведующего по 
ХР 

6912,00 
9,60 4,80% 

 Сумма резерва будущих расходов на выплату 
отпускных (расходы на оплату отпуска) 

1926,55 2,68 1,34% 

 в т.ч. по должности заместителя заведующего по 
ВР (руководитель проекта) 1376,11 

1,91 0,95% 

    т.ч. по должности заместителя заведующего по 
ХР 

550,44 
0,77 0,38% 

Начисления  в ГВФ на выплаты по оплате труда  
Н=30,2% 

6148,28 8,54 4,26% 

 в т.ч. по должности заместителя заведующего по 
ВР (руководитель проекта) 3894,62 

5,41 2,70% 

    т.ч. по должности заместителя заведующего по 
ХР 

2253,66 
3,13 1,56% 

 Прочие косвенные расходы 380,38 
0,53 

0,26% 

 Учебные, хозяйственные и канцелярские 

расходы, приобретение оборудования и инвентаря, 
используемые только для организации данной 
услуги  

246,00 0,34 0,17% 

Оплата коммунальных услуг 134,38 0,19 0,09% 

Себестоимость 
110077,89 152,89 76,44% 

Рентабельность  
30,82%   

Прибыль (планируемая) 
33922,11 47,11 23,56% 

Доход (планируемые поступления) 
144000,00 200,00 100,00% 

 

Цена (тариф) (руб.) за одно занятие 200,00 

Количество занятий за учебный период 72 

1 группа (чел.) 10 

Итого дето-занятий 720 
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Калькуляция 

затрат на оказание услуг 

по реализации одного занятия дополнительной общеразвивающей программы 

 "Маленький гений" 

МБДОУ № 91 "Бригантина"  г. Калуги 

в расчете на одного потребителя услуг (обучающегося) 
 

Наименование статей затрат 

Затраты 

Затраты за учебный 
период (9 месяцев) 

(руб.) 

Затраты за одно 
занятие в расчете на 

одного 
обучающегося 

(руб.) 

Удельный вес 
затрат (%) 

 

Прямые затраты  
83456,68 

115,91 57,95% 

Итого (с начислениями в ГВФ) 58567,68 81,34 40,67% 

Оплата услуг Исполнителя, оказывающего 
образовательную услугу по реализации 
общеразвивающей программы "Маленький гений" 

46080,00 64,00 32,00% 

Начисления в ГВФ на выплаты по оплате услуг 
Исполнителя, оказывающего образовательную услугу по 
реализации общеразвивающей программы  (Н=27,1%)  

12487,68 17,34 8,67% 

Прочие прямые расходы  
24889,00 

34,57 17,28% 

Затраты на материальные запасы (учебные пособия и 
принадлежности), непосредственно потребляемые в 
процессе оказания платной услуги    

24889,00 34,57 17,28% 

Косвенные затраты 26887,21 37,35 18,68% 

Итого ФОТ (с начислениями в ГВФ) 26506,83 36,82 18,41% 

Заработная плата административно-управленческого 
аппарата и персонала сопровождения 

18432,00 25,60 12,80% 

 в т.ч. по должности заместителя заведующего по ВР 
(руководитель проекта) 11520,00 

16,00 8,00% 

    т.ч. по должности заместителя заведующего по ХР 6912,00 9,60 4,80% 

Сумма резерва будущих расходов на выплату отпускных 
(расходы на оплату отпуска) 

1926,55 2,68 1,34% 

 в т.ч. по должности заместителя заведующего по ВР 
(руководитель проекта) 1376,11 

1,91 0,96% 

    т.ч. по должности заместителя заведующего по ХР 550,44 0,77 0,38% 

Начисления в ГВФ на выплаты по оплате труда  
Н=30,2% 

6148,28 8,54 4,27% 

 в т.ч. по должности заместителя заведующего по ВР 
(руководитель проекта) 3894,62 

5,41 2,70% 

    т.ч. по должности заместителя заведующего по ХР 2253,66 3,13 1,57% 
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Прочие косвенные расходы 380,38 
0,53 

0,27% 

Учебные, хозяйственные и канцелярские расходы, 
приобретение оборудования  и инвентаря, используемые 
только для организации данной услуги   

246,00 0,34 0,18% 

Оплата коммунальных услуг 134,38 0,19 0,09% 

Себестоимость 
110343,89 153,26 76,63% 

Рентабельность 
30,50%   

Прибыль (планируемая) 
33656,11 46,74 23,37% 

Доход (планируемые поступления) 
144000,00 200,00 100,00% 

 

Цена (тариф) (руб.) за одно занятие 200,00 

Количество занятий за учебный период 72 

1 группа (чел.) 10 

Итого дето-занятий 720 

 

Калькуляция 

затрат на оказание услуг 

по реализации одного занятия дополнительной общеразвивающей программы 

 "Узоры на воде" 

(занятие 40 минут для возрастной категории 7 - 9 лет) (внешняя группа) 
МБДОУ № 91 "Бригантина" г. Калуги 

в расчете на одного потребителя услуг (обучающегося) 
 

Наименование статей затрат 

Затраты 

Затраты за 
учебный период (9 

месяцев) (руб.) 

Затраты за одно 
занятие в расчете на 

одного обучающегося 
(руб.) 

Удельный вес 
затрат (%) 

 

Прямые затраты 
100179,60 

139,14 55,66% 

Итого (с начислениями в ГВФ) 73209,60 101,68 40,67% 

Оплата услуг Исполнителя, оказывающего 
образовательную услугу по реализации 
общеразвивающей программы "Узоры на воде" 
(занятие 40 минут для возрастной категории 7 - 9 

лет) (внешняя группа) 

57600,00 80,00 32,00% 

Начисления в ГВФ на выплаты по оплате услуг 
Исполнителя, оказывающего образовательную 
услугу по реализации общеразвивающей программы  
(Н=27,1%)  

15609,60 21,68 8,67% 

Прочие прямые расходы 
26970,00 

37,46 14,99% 

Затраты на материальные запасы (учебные 
пособия и принадлежности), непосредственно 
потребляемые в процессе оказания платной услуги    

26970,00 37,46 14,98% 
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Стоимость учебного оборудования необходимого 
для данных занятий 

0,00   0,00% 

Косвенные затраты 34777,30 48,30 19,32% 

Итого ФОТ (с начислениями в ГВФ) 33133,54 46,02 18,41% 

Заработная плата административно-

управленческого аппарата и персонала 
сопровождения 

23040,00 32,00 12,80% 

  в т.ч. по должности заместителя заведующего по ВР 
(руководитель проекта) 14400,00 

20,00 8,00% 

     т.ч. по должности заместителя заведующего по ХР 8640,00 12,00 4,80% 

Сумма резерва будущих расходов на выплату 
отпускных (расходы на оплату отпуска) 

2408,19 3,35 1,34% 

  в т.ч. по должности заместителя заведующего по ВР 
(руководитель проекта) 1720,14 

2,39 0,96% 

    т.ч. по должности заместителя заведующего по ХР 688,05 0,96 0,38% 

Начисления в ГВФ на выплаты по оплате труда  
Н=30,2% 

7685,35 10,67 4,27% 

  в т.ч. по должности заместителя заведующего по ВР 
(руководитель проекта) 4868,28 

6,76 2,70% 

     т.ч. по должности заместителя заведующего по ХР 2817,07 3,91 1,57% 

Прочие косвенные расходы 1643,76 
2,28 

0,91% 

Учебные, хозяйственные и канцелярские расходы, 
приобретение оборудования и инвентаря, 
используемые только для организации данной услуги   

246,00 0,34 0,13% 

Оплата коммунальных услуг 1397,76 1,94 0,78% 

Себестоимость 
134956,90 187,44 74,98% 

Рентабельность 
33,38%   

Прибыль (планируемая) 
45043,10 62,56 25,02% 

Доход (планируемые поступления) 
180000,00 250,00 100,00% 

 

Цена (тариф) (руб.) за одно занятие 250,00 

Количество занятий за учебный период 72 

1 группа (чел.) 10 

Итого дето-занятий 720 
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Приложение 4 

Договор № 

об оказании  платной дополнительной образовательной услуге по дополнительной 
общеразвивающей программе дополнительного образования для детей 

«             » между муниципальным бюджетным 

дошкольным образовательным учреждением № 91 «Бригантина» города Калуги и родителями 
и (или) (законными представителями) ребенка 

  

                                                                                                         «___» ____________202___г.   
                        

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение № 91 «Бригантина» города 
Калуги, находящееся по адресу: 248009, г. Калуга, ул. Грабцевское шоссе, д.136_______________,   

(полное наименование учреждения, юридический адрес)  
в дальнейшем – Исполнитель, на основании лицензии   N 197, выданной Министерством образования 
и науки Калужской области от 04.06.2015 г. (Серия 40Л01 № 0001183)_________________________,   

наименование органа, выдавшего лицензию,  
срок действия - бессрочно  

в лице заведующего МБДОУ № 91 «Бригантина» г. Калуги Комаровой Татьяны Ивановны_____,   

должность, фамилия, имя и отчество  
действующего на основании  Устава  МБДОУ № 91 «Бригантина» г. Калуги, утвержденного 
постановлением Городской Управы города Калуги от 28.04.2015г. № 5130-пи, с одной стороны, 
и_________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________,  

(фамилия, имя, отчество (при наличии) родителя (законного представителя))  
  

именуемый(ая) в дальнейшем «Заказчик», являющийся родителем и (или) законным 
представителем,  и действующий(ая) в интересах несовершеннолетнего  
____________________________________________________________________________________,   

(фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения ребенка)  
  

именуемый(ая) в дальнейшем «Обучающийся», проживающий (ая) по адресу:  
_____________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________,   

(адрес места жительства обучающегося с указанием индекса, телефон)  
совместно именуемые Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:   

  

1. Предмет договора  

1.1. Предметом договора является оказание образовательной организацией платной дополнительной 
образовательной услуги Обучающемуся, за рамками реализации основной образовательной 
программы.   
1.2.  Исполнитель обязуется предоставить платную дополнительную образовательную услугу,  а 
Заказчик обязуется оплатить дополнительную образовательную услугу по  дополнительной  
общеразвивающей  программе - направленность __________________________ 

 групповая, вид образовательной программы: дополнительная общеразвивающая программа.   
1.4. Срок освоения дополнительной общеразвивающей программы или части общеразвивающей 
программы по договору (продолжительность обучения по договору) составляет – 9 месяцев        с 
___________   по ________________.   
1.5. Режим оказания платной дополнительной образовательной услуги – 2 раза в неделю, 8_____ 

занятий в месяц в соответствии с утвержденным расписанием.  
II. Права Исполнителя, Заказчика и Обучающегося  

2.1. Исполнитель вправе отказать Заказчику и Обучающемуся в заключении договора на новый срок 

по истечении действия настоящего договора, если Заказчик, Обучающийся в период его действия 
допускали нарушения, предусмотренные гражданским законодательством и настоящим договором и 
дающие Исполнителю право в одностороннем порядке отказаться от исполнения договора.   
2.2. Заказчик вправе требовать от Исполнителя предоставления информации:  
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- по вопросам, касающимся организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, 
предусмотренных разделом 1 настоящего договора, образовательной деятельности Исполнителя и 
перспектив ее развития;  

- заказчик надлежащим образом, исполнивший свои обязательства по настоящему договору, имеет 
преимущественное право на заключение договора на новый срок по истечении срока действия 
настоящего договора.   

- обращаться к работникам Исполнителя по всем вопросам деятельности образовательного 
учреждения;  

2.3. Обучающийся вправе:   
- пользоваться имуществом Исполнителя, необходимым для обеспечения образовательного процесса, 

во время занятий, предусмотренных расписанием.  
- получать полную и достоверную информацию о своих достижениях.  
- принимать участие в социально-культурных, оздоровительных и иных мероприятиях, 

организованных Исполнителем.  
III. Обязанности Исполнителя, Заказчика и Обучающегося  

3.1 Исполнитель обязан:   
3.1.1. Организовать и обеспечить надлежащее исполнение услуг, предусмотренных разделом 1 
настоящего договора. Образовательные услуги оказываются в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом, учебным планом и расписанием занятий 
Исполнителя (приложение 1).   
3.1.2. Обеспечить Обучающемуся предусмотренные выбранной образовательной программой условия 
ее освоения.   
3.1.3. Обеспечить для проведения занятий помещения, соответствующие санитарным и 
гигиеническим требованиям, а также оснащение, соответствующее обязательным нормам и 
правилам, предъявляемым к образовательному процессу.   
3.1.4. Обеспечить Обучающемуся уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 
физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья.  
 3.1.5. Сохранить место за Обучающимся в случаях пропуска занятий по уважительным причинам.   
3.1.6. Уведомить Заказчика о нецелесообразности оказания Обучающемуся образовательных услуг в 
объеме, предусмотренном разделом 1 настоящего договора, вследствие его индивидуальных 
особенностей, делающих невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данных 
услуг.   
3.1.7. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных 
образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации 
"О защите прав потребителей" от 07.02.1992 № 2300-1 и Федеральным законом "Об образовании в 
Российской Федерации" от 29 декабря 2012 года № 273.  
3.1.8. Принимать от Заказчика плату за образовательные услуги.   
3.2 Заказчик обязан:   
3.2.1. Своевременно вносить плату за предоставляемые Обучающемуся образовательные услуги, 
указанные в разделе I настоящего Договора, в размере и порядке, определенных настоящим 
Договором, а также предоставлять платежные документы, подтверждающие такую оплату.   
3.2.2. Заказчик, согласно заявлению, добровольно отказывается от получения своим ребенком 
дошкольного образования по основной образовательной программе дошкольного образования в 
образовательной организации, в пользу получения ребенком в этот период платных дополнительных 
образовательных услуг.   
3.2.3. При поступлении Обучающегося в дошкольное учреждение и в процессе его обучения 
своевременно предоставлять все необходимые документы, предусмотренные Уставом Исполнителя.   
3.2.4. Незамедлительно сообщать руководству Исполнителя об изменении контактного телефона и 
места жительства.   
3.2.5. Извещать руководство Исполнителя об уважительных причинах отсутствия Обучающегося на 
занятиях.   
3.2.6. По просьбе Исполнителя приходить для беседы при наличии претензий Исполнителя к 
поведению Обучающегося или его отношению к получению дополнительных образовательных 
услуг.   
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3.2.7. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего 
распорядка и иных локальных нормативных актов, в том числе проявлять уважение к педагогам, 
администрации и техническому персоналу Исполнителя.   
3.2.8. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Потребителем 
имуществу Исполнителя в соответствии с законодательством Российской Федерации.   
3.2.9. Обеспечить посещение Обучающимся занятий согласно учебному расписанию.   
3.2.10. Только лично передавать ребенка педагогу, осуществляющему дополнительные платные 
образовательные услуги.  
3.3 Обучающийся обязан: соблюдать требования, установленные в статье 43 Федерального закона 
от 29 декабря 2012 г. N 273-Ф3 "Об образовании в Российской Федерации", в том числе:  
- Выполнять задания для подготовки к занятиям, предусмотренным учебным планом.   
- Извещать Исполнителя о причинах отсутствия на занятиях.   
3.3.1. Обучаться в образовательной организации по образовательной программе с соблюдением 
требований, установленных федеральным государственным образовательным стандартом и учебным 
планом Исполнителя.   
3.3.2. Соблюдать требования учредительных документов, правила внутреннего распорядка и иные 
локальные нормативные акты Исполнителя.  

IV. Стоимость услуг, сроки и порядок их оплаты 

4.1. Цена (тариф) платной образовательной услуги утверждена  Постановлением Городской Управы  
города Калуги «Об установлении тарифов на дополнительные образовательные услуги, 
предоставляемые муниципальным бюджетным дошкольном образовательным учреждением № 91 
«Бригантина»  г. Калуги» от 27.05.2021г.  № 190-п,  и составляет 200,00 рублей за одно занятие с 
одним Обучающимся. 
Заказчик оплачивает услуги, указанные в разделе 1 настоящего договора, в сумме  1600 руб. 00 коп. в 
месяц за  8 занятий (200,00_рублей за 1 занятие), согласно утвержденному тарифу. Увеличение 
стоимости образовательных услуг после заключения Договора не допускается, за исключением 
увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными 
характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период.   
4.2. Начисление платы производиться из расчета фактически оказанной услуги соразмерно 
количеству рабочих дней, в течение, которых оказывается услуга, в соответствии с табелем учета 
посещаемости.   
4.3 Оплата производится с 15 по 16 число (включительно) текущего месяца,  за который 
производиться оплата. Оплата производится в безналичном порядке на счет Исполнителя в банке.  
4.4 В случае пропуска запланированной образовательной деятельности по вине Исполнителя 
предоставляется дополнительное время для образовательной услуги согласно расписанию.   
4.5.В случае отсутствия на занятиях по причине болезни или другой уважительной причине (наличие 
медицинской справки или заявления об отсутствии - обязательно), делается перерасчет стоимости 
оплаты услуги.  
4.6. В случае неоплаты Заказчиком за дополнительные образовательные услуги, оказанные 
Исполнителем, последний имеет право не оказывать дополнительные платные образовательные 
услуги.  

V. Порядок и основания изменения и расторжения договора 

5.1.Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению 
сторон, либо в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.  
5.2. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон.  
5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по инициативе Исполнителя в одностороннем 
порядке в случаях:   
- установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине 

Обучающегося его незаконное зачисление в эту образовательную организацию; просрочки 
оплаты стоимости платных образовательных услуг;   

- невозможности  надлежащего  исполнения  обязательства по оказанию платных 
образовательных услуг вследствие действий (бездействия) Обучающегося;   

- в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.   
5.4. Настоящий Договор расторгается досрочно:   
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- по инициативе Обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 
Обучающегося, в том числе в случае перевода Обучающегося для продолжения освоения 
образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную 
деятельность;   

- по обстоятельствам, не зависящим от воли Обучающегося или родителей (законных 
представителей) несовершеннолетнего Обучающегося и Исполнителя, в том числе в случае 
ликвидации Исполнителя.   

Расторжение и изменение договора осуществляется на основании письменного заявления заказчика 
или уведомления исполнителя. Издается приказ по учреждению об отчислении воспитанника из 
кружка.  
5.5.Исполнитель вправе отказаться от исполнения обязательств по Договору при условии полного 
возмещения Заказчику убытков.   
5.6.Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора при условии оплаты 
Исполнителю фактически понесенных им расходов, связанных с исполнением обязательств по 
Договору.  
  

VI. Ответственность Исполнителя, Заказчика и Обучающегося   
за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему 

договору  

6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по Договору Стороны несут 
ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и Договором.   
6.2. При обнаружении недостатка образовательной услуги, в том числе оказания ее не в полном 
объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы), 
Заказчик вправе по своему выбору потребовать:   
6.2.1. Безвозмездного оказания образовательной услуги;   
6.2.2. Соразмерного уменьшения стоимости оказанной образовательной услуги;   
6.2.3. Возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанной образовательной 
услуги своими силами или третьими лицами.   
6.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения Договора и потребовать полного возмещения убытков, 
если в 15 дневный срок недостатки образовательной услуги не устранены  
Исполнителем. Заказчик также вправе отказаться от исполнения Договора, если им обнаружен 
существенный недостаток оказанной образовательной услуги или иные существенные отступления от 
условий Договора.   
6.4. Если Исполнитель нарушил сроки оказания образовательной услуги, либо если во время оказания 
образовательной услуги стало очевидным, что она не будет осуществлена в срок, Заказчик вправе по 
своему выбору:   
6.4.1. назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить к 
оказанию образовательной услуги и (или) закончить оказание образовательной услуги;   
6.4.2. поручить оказать образовательную услугу третьим лицам за разумную цену и потребовать от 
Исполнителя возмещения понесенных расходов;  
 6.4.3. потребовать уменьшения стоимости образовательной услуги;   
6.4.4. расторгнуть  Договор.   
6.5. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с 
нарушением сроков начала и (или) окончания оказания образовательной услуги, а также в связи с 
недостатками образовательной услуги.  

VII. Срок действия договора и другие условия  
7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его заключения сторонами и действует до сторонами 
и действует по _31_ мая   20_____ г.   
7.2. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу.  
7.3. Изменения Договора оформляются дополнительными соглашениями к Договору.  
 

VIII. Адреса и реквизиты сторон 
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Исполнитель:  
муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение № 91 
«Бригантина» города Калуги юридический 
адрес: 248009 г. Калуга,  ул. Грабцевское 
шоссе, дом. 136   
телефон (4842)59-70-72 

 E-mail: Dou_91@adm.kaluga.ru                

ИНН  4029017290 

Лицевой счет № 205382А6860 

 р/счет № 40701810700003000001   
Отделение Калуга г. Калуга  
БИК 042908001  
КПП 402901001 

________________ Т. И. Комарова 

 М.П.  
«____» _________________20___г.  

Заказчик, законный представитель:   
___________________________________________ 

___________________________________________  

Ф.И.О  
Паспорт: серия________________№ ____________ 

 дата выдачи:  ________________________________ 

адрес места жительства:_______________________ 
____________________________________________ 

____________________________________________ 

телефон_____________________________________ 
Подпись:____________________________________  
«_______» _______________20___г.  

Обучающийся:  
Ф.И.О.______________________________________  
____________________________________________  

Дата рождения: ______________________________  
Адрес:______________________________________  
____________________________________________ 

Свидетельство о рождении (серия, номер, когда и  кем 
выдан)___________________________________ 
____________________________________________  

 

С лицензией на осуществление образовательной деятельности, Уставом МБДОУ № 91 «Бригантина» 
г. Калуги и иными документами, регламентирующими оказание платных дополнительных 
образовательных услуг в МБДОУ № 91 «Бригантина» г. Калуги, ознакомлен(а):   
Подпись: _____________/_____________________/  
«_______»________________20__ г.   
Отметка о получении 2 экземпляра Заказчиком   
Подпись: _____________/_____________________/  
«_______»________________20__г.  

Приложение 1 

 к договору № _____ от _______________ 20____г.  
об оказании платных образовательных услуг 

 муниципальным бюджетным дошкольным 

 образовательным учреждением № 91 

 «Бригантина» города Калуги                 
Тариф на платную дополнительную  образовательную  услугу 

 по программе _________________направленности  
 «________________»  

  

Название программы   Кол-во занятий в 
месяц  

Стоимость  1 
занятия  

Стоимость 

 за месяц  
Дополнительная общеразвивающая 
образовательная программа 
_______________направленности 
«______________» 

   

                                                          Расписание кружка «______________» 

Дни недели  Название кружка   Режим 
работы  

Возраст детей  Ответственный  

   

«___________» 
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